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STATUT KLUBU JEŹDZIECKIEGO 
„LILJÓWKA” 

 
ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

&1 
Klub nosi nazwę: KLUB JEŹDZIECKI „LILJÓWKA” - zwany dalej Klubem 
 

&2 
1. Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla właściwego realizowania swoich 

celów Klub może prowadzić działalność również poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 
2. Siedziba Stowarzyszenia i jego organów znajduje się w miejscowości Stęszewko, gmina 

Pobiedziska, powiat poznański, województwo wielkopolskie. 
 

&3 
Klub jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowość prawną. 
 

&4 
Klub używa pieczęci, odznak i znaków organizacyjnych z zachowaniem obowiązujących w tym zakresie 

przepisów. 
 

&5 
Klub może być członkiem krajowych organizacji o tym samym lub podobnym profilu działania. O 
przystąpieniu lub wystąpieniu z nich decyduje Walne Zebranie Członków większością kwalifikowaną, co 
najmniej 2/3 głosów członków zwyczajnych biorących udział w Walnym Zebraniu Członków.  

&6 
Klub działa w oparciu o ustawy: Prawo o stowarzyszeniach, Ustawy o kulturze fizycznej, Ustawy o 
działalności pożytku publicznego i wolontariacie oraz zgodnie z niniejszym Statutem. 
 

ROZDZIAŁ II 
CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA 

 
&7 

Celem Klubu jest: 
uprawianie i popularyzacja szeroko rozumianej rekreacji konnej i sportu jeździeckiego. 
Cele swoje Klub realizuje w ramach obowiązujących przepisów prawa i statutu. 
 

&8 
Klub realizuje swe cele poprzez: 

1. Zrzeszanie osób pragnących uprawiać rekreacje konną i sport jeździecki. 
2. Organizowanie szkolenia sportowego i zawodów sportowych. 
3. Uczestnictwo w państwowym systemie zawodów. 
4. Rozwijanie i udoskonalanie bazy sportowej i rekreacyjnej. 
5. Podejmowanie innych środków i działań zmierzających do osiągnięcia statutowych celów. 

 
&9 

1. Klub może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych zasadach określonych w odrębnych 
przepisach. Dochód z działalności gospodarczej Klubu służy realizacji celów statutowych i nie może 
być przeznaczony do podziału między jego członków. 

2. Klub do prowadzenia swych spraw może zatrudniać pracowników, w tym również swoich członków, 
lub zlecać określone zadania innym podmiotom. 
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ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 
 

&10 
Klub opiera swoja działalność na pracy społecznej wszystkich członków. 
 

 &11 
Członkowie Klubu dzielą się na: 

1. Członków zwyczajnych 
2. Członków honorowych 
3. Członków wspierających 
4. Członków zawodników 

 
&12 

1. Zwyczajnymi  członkami Klubu mogą być pełnoletnie osoby fizyczne zobowiązujące się do 
przestrzegania postanowień Statutu oraz czynnie wspierające Klub poprzez rywalizację sportową lub 
aktywne działanie w imieniu Klubu na rzecz rozwoju jeździectwa. 

2. Przyjęcie w poczet członków zwyczajnych następuje na podstawie uchwały Zarządu  
             podjętej po złożeniu przez zainteresowane osoby pisemnej deklaracji oraz uiszczeniu    
             obowiązujących opłat. 

3. Członkowie zwyczajni uczestniczą w Walnych Zebraniach Członków oraz posiadają czynne i bierne 
prawo wyborcze 

 
&13 

1.   Członkiem wspierającym może być osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana   
       działalnością Klubu,  która zadeklarowała na jego rzecz pomoc finansową lub  
       rzeczową. Osoba prawna działa w Klubie przez swojego przedstawiciela. 

2.   Przyjęcie w poczet członków wspierających następuje na podstawie uchwały   
       Zarządu. 
3.   Członkowie wspierający mają prawo do uczestniczenia bezpośrednio lub poprzez     

   swych przedstawicieli w Walnych Zebraniach Klubu z głosem doradczym. 
 

 
&14 

1. Członkiem honorowym może zostać osoba fizyczna lub prawna, która położyła wybitne zasługi dla 
rozwoju jeździectwa na polu wychowawczym, organizacyjnym, szkoleniowym lub w inny sposób 
wniosła wybitny wkład w rozwój idei Klubu. 

2. Nadanie godności członka honorowego następuje przez walne Zebranie Członków, na wniosek 
Zarządu 

3. Członek honorowy ma pełne prawa członka zwyczajnego Klubu. 
4. Członek honorowy nie ma obowiązku uiszczania składek członkowskich. 

 
&15 

 
1. Członkami zawodnikami Klubu są osoby, które złożą pisemną deklarację i zostaną przyjęte przez 

Zarząd oraz uiszczą aktualne opłaty. Osoby małoletnie muszą posiadać zgodę ich przedstawicieli 
ustawowych.  

2. Członek zawodnik posiada uprawnienia członka zwyczajnego poza prawem do uczestniczenia w 
Walnym Zebraniu Klubu oraz biernym i czynnym prawem wyborczym. 

 
 

&16 
Obowiązkiem wszystkich członków Klubu jest: 



 4 

1.  Przestrzeganie postanowień Statutu, 
2.  Działanie zgodnie z uchwałami organów Klubu, 
3.  Dbanie o dobre imię Klubu, 
4.  Chronienie majątku Klubu, koni i powierzonego w użytkowanie ekwipunku i sprzętu sportowego. 

 
Ponadto członkowie zwyczajni i członkowie zawodnicy zobowiązani są: 

5. Brać czynny udział w pracach Klubu, 
6.  Reprezentować barwy Klubu, 
7.  Regularnie opłacać składki członkowskie. 
 
                                                               &17 

Wszyscy członkowie Klubu mają prawo do: 
1. Zgłaszania propozycji i wniosków wobec władz Klubu; 
2. Uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez Klub; 
3. Korzystania z wszelkich urządzeń Klubu na zasadach określanych przez Zarząd Klubu; 
4. Korzystania z innych uprawnień na zasadach określanych przez Zarząd. 
 

&18 
Członkostwo Klubu ustaje na skutek: 

1.  Dobrowolnej rezygnacji z przynależności do Klubu, zgłoszonej na piśmie Zarządowi,       
  po uprzednim uregulowaniu składek i innych zobowiązań. 

2.  Śmierci członka lub utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego. 
3.  Wykreślenia przez Zarząd członka z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z  

   opłatą członkowską przez okres dłuższy niż 12 miesięcy. 
4.  Wykluczenie z Klubu na skutek rażącego naruszania zasad statutowych,           nieprzestrzegania 

postanowień, uchwał i regulaminu. O wykluczeniu z Klubu decyduje zarząd Klubu większością 2/3 
głosów. Wykluczonym przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania. Uchwała o 
wykluczeniu członka powinna być poprzedzona wezwaniem do wywiązania się ze statutowych 
obowiązków. 

5.  Pozbawienia członkostwa honorowego w wyniku uchwały władzy Klubu, która członkostwo nadała. 
 
 

ROZDZIAŁ IV 
STRUKTURA ORGANIZACYJNA 

 
&19 

Władzami Klubu są: 
1.  Walne Zebranie Członków 
2.  Zarząd 
3.  Komisja Rewizyjna 

 
&20 

1.  Kadencja władz trwa 4 lata. 
2 . Członkowie Zarządu i Komisji Rewizyjnej wybierani są przez Walne Zebranie Członków w 
głosowaniu jawnym, chyba, że więcej niż połowa członków biorących udział w Walnym Zebraniu 
opowie się za wyborami w głosowaniu tajnym. 

 
WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 

 
&21 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Klubu. 
2. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział: 

a) z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni i honorowi 
b) z głosem doradczym – członkowie wspierający  
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3. O miejscu, terminie i porządku obrad Zarząd powiadamia członków co najmniej 14 dni przed 
terminem Walnego Zebrania Członków. 

      4. Walne Zebranie Członków jest prawomocne: 
a) w pierwszym terminie – gdy uczestniczy w nim co najmniej połowa liczby uprawnionych 

członków  
b) w drugim terminie – wyznaczonym w tym samym dniu 60 min później – bez względu na 

liczbę osób uprawnionych do głosowania. 
 

&22 
1. Walne Zebrania Członków mogą być zwyczajne i nadzwyczajne. 
2. Zebranie zwyczajne – sprawozdawcze zwoływane jest co roku, natomiast sprawozdawczo – 

wyborcze co 4 lata. 
3. Nadzwyczajne Walne Zebrania mogą być zwoływane na skutek: 

a) uchwały poprzedniego walnego Zebrania 
b) wniosku Komisji Rewizyjnej 
c) wniosku Zarządu 
d) wniosku co najmniej 30% członków zwyczajnych 

 
&23 

Do kompetencji Walnego Zebrania należy: 
1. uchwalenie kierunków i programów działalności Klubu 
2. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej 
3. Udzielanie absolutorium ustępującym członkom Klubu 
4. Wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej 
5. Uchwalanie zmian w statucie Klubu 
6. Zatwierdzanie budżetu Klubu i sprawozdanie z  wykonania budżetu. 
7. Uchwalanie wysokości wpisowego i składek członkowskich. 
8. Podejmowanie uchwał w innych sprawach wniesionych przez Zarząd, Komisję   
      Rewizyjną lub członków 
9. Rozpatrywanie odwołań w sprawach członkowskich od uchwał Zarządu 
10. Nadawanie i pozbawianie godności członka honorowego 

 
& 24 

1.   Walne Zebranie pracuje według ustalonego porządku obrad. Proponowany porządek obrad może być    
   przez Walne Zebranie Członków  zmieniony lub rozszerzony.  

2.   Walne Zebranie Członków po otwarciu go przez Prezesa Klubu wybiera  
       Przewodniczącego Zebrania i w razie potrzeby Sekretarza, którzy dalej prowadzą obrady. 

 
 
 

ZARZĄD 
 

&25 
1. Zarząd kieruje działalnością Klubu i reprezentuje go na zewnątrz. 
2. Zarząd wybierany jest w liczbie 2-5 osób, w tym: prezesa i jednego lub dwóch wiceprezesów. 
3. Zasady działania Zarządu ustala regulamin uchwalony przez Zarząd. 
4. Prezes lub – w drugiej kolejności – wyznaczony przez Zarząd inny jego członek reprezentuje Klub 

jako oficjalny Delegat Klubu. 
5. Zarząd może pobierać wynagrodzenie za pełnione funkcje. 
6. Do obsługi administracyjnej Klubu Zarząd może zatrudniać pracowników, którzy tworzą Biuro 

Klubu. 
7. Członkowie Zarządu zwolnieni są z opłacania składek klubowych. 

 
&26 
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Do kompetencji Zarządu należy: 
1. Podejmowanie decyzji i wnioskowanie w sprawach członkowskich. 
2. Zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu. 
3. Prowadzenie działalności i gospodarki Klubu w ramach zatwierdzonych planów i budżetu. 
4. Sprawowanie zarządu nad majątkiem Klubu. 
5. Zwoływanie Walnych Zebrań Klubu. 
6. Uchwalanie regulaminów przewidzianych w statucie. 
7. Sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem przez członków statutu i regulaminów klubowych. 
8.   Ustalanie wysokości składek i wpisowego. 

 
KOMISJA REWIZYJNA 

   
&27 

1. Komisja Rewizyjna jest władzą Klubu powołaną do sprawowania kontroli nad jego   
działalnością. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z dwóch do trzech członków, w tym Przewodniczącego i jego 
zastępcy. 

3.   Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą pełnić innych funkcji we władzach Klubu. 
 

&28 
Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej należy: 

1.   Kontrolowanie statutowej i finansowo – gospodarczej działalności Klubu. 
2.   Występowanie do zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli. 
3.   Prawo zwoływania Nadzwyczajnego walnego Zebrania Członków. 
4.   Składanie wniosków na walnym Zebraniu Członków o udzielenie (lub odmowę udzielenia) 

absolutorium władzom Klubu. 
 
 

 
ROZDZIAŁ V 

MAJĄTEK KLUBU I FUNDUSZE 
 

&29 
Majątek Klubu stanowią nieruchomości, ruchomości oraz fundusze. 
 

&30 
Źródłami powstania majątku Klubu są: 

1. składki członkowskie 
2. dotacje 
3. darowizny, zapisy i spadki 
4. wpływy z działalności statutowej 

 
&31 

1. Do nabywania, zbywania i obciążania majątku nieruchomego oraz zaciągania innych  
     zobowiązań uprawniony jest Zarząd. 
2. Do składania i ważności oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych w  
      imieniu Klubu uprawniony jest każdy z członków Zarządu działających samodzielnie. W sprawach 

majątkowych, których wartość przekracza kwotę 10 000 zł do ważności oświadczeń woli wymagane 
jest działanie co najmniej dwóch członków Zarządu, przy czym przynajmniej jednym z nich musi być 
Prezes Zarządu lub Wiceprezes Zarządu. 
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ROZDZIAŁ VI 
ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANIE KLUBU 

 
&32 

Uchwałę w sprawie zmiany Statutu lub rozwiązania Klubu podejmuje Walne Zebranie Członków 
większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania członków 
zwyczajnych. 
 

&33 
Uchwała o rozwiązaniu Klubu powinna określić sposób likwidacji Klubu oraz cel na jaki nastąpi 
przekazanie jego majątku. Jeżeli uchwała, o której mowa, nie stanowi inaczej, likwidatorami Klubu są 
Prezes i Wiceprezes Zarządu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Niniejszy tekst jednolity sporządzono na podstawie: 
1) tekstu pierwotnego Statutu z 2009 roku 
2) uchwały nr 6 Walnego Zebrania Członków Klubu z dnia 1.04.2023 r. 
 
Stęszewko, dnia 1.04.2023 r.             Podpisy członków Zarządu: 
 
1. ……………………………………………………………………………. 

 
 

2……………………………………………………………………………. 
 
 
 
3…………………………………………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


